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AVVISO N, 82016
PER LA REALIZFAZIONE DI PERCORS] FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORFAMENTO DELL'OCCUPABILITA" IN S1CILTA
Programmya Operativo della Regione Siclliana Fondo Sociale Enropen 2004/20240

Prot. m. 15872022

Spett.le Centro per lmpiego di Petralia Soprana
Via Domenico Geracl, 36 - Bivio Madonuzza
Petralia Soprana (PA)

Oggerto: Richiesta di apposizione thmwbraddate ¢ affissione della "RIAPERTURA DEL BANDG PURBLICO
PER I RECLUTAMENTO Df PERSONALE NON DOCENTE RIVOLTO PRIORITARTAMENTE AL
PERSONALE INSERITO NELL'ALBO DEGLI OPERATORF DELILA FORMAZIONE PROFESSIONALE
LR 24776 DEF CUT ALLART.S DELILA LEGGE REGIONALE 102018 - Corso per Addetie al giardinagsio
e wriafrutiicoliury - Progetto “IL futuro nelle nosire mani™ CIP 2004 IT05.8F0P014. LS 9.2 LOR9S CUP
LRSI FI0009 — sede di Petralin SopranofPA)

Con la presente, si rasmette la documentazione relativa alla rispertura del bando pubblico di
cui in oggetio, chiedendo a codesto CPl di velerlo pubblicare in bacheca e restituirne copia con
"apposiriong def timbro ¢ della data

Cordiali saluti

Palentio, 1 O7/0272022
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SEDE REGIONALE
Via SIMONE CuCCia 845 - 944 PALERMO I
TELA39 091 7827 149 — WWW IRSFS.IT - SEGRETERIAGIRSFRAT
Codice di acerediinmento ACYTAT I
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Istituto Regionale Siciliano
Fernando Santi
Societd Cooperativa Sociale a r.l. - Impresa Sociale

Sede regionale
Via Simone Coceis pds - 944 PALERMOD

Tel. (K] TEIT14Y = e=minil: segreferiai frfs.if

Preon. m. 158/ 2022

AVVISO N. B/2016
FER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA" IN SICILIA
Programma Operativo della Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014/2020

RIAPERTURA BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE
RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE INSERITO NELL" ALBO DEGLI OPERATORI
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE L.R. 24/76
DI CUIALL'ART.S DELLA LEGGE REGIONALE 1072018
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Progetto: Titelo/denominazione
Il futura pelle nostre mani
Area Professionale/Sotto-area Professionale
AGRO-ALIMENTARE - Agricoltura, silvicoltura ¢ pesca
Codice ID Progetto 201

Graduatoria D.D.G. n, _169_del 23.01.2017, graduatoria D.D.G. n, 7741 del 28.12.2018
e rimodulazione della graduatoria definitiva D.D.G. n, _138_del _1B agosto 2020 _

VISTO

s |1 D.0O.G. n, 2895 del 13/06/2016 avente per oggetto 'approvazions dell'Bwiso Pubblico n, B/2016
per Ia Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita
in Sicilia = Programma Operative della Regione Sicilia Fonde Sociale Europes 201472020,

« |l D.0.G n 139 del 18/08/2020, pubblicate sulla G.U.R.5 n47 dell11{09/2020 di approvazione
rimodulazions graduatoria definitiva a walere sull' Awviso 8/2016 per la "Realizzarione di percors!
formativi di qualificazione mirati 2l rafforzamento dell 'ocoepabilita in Sicilia-Fondo Socdale Europeo
J014-2020";

® |l Vademecum per "attuazsione del Programma Operative Regione Sleiliana FSE 2014-2020, versiane
2 del 09/04,/2019;

e || B.BG, n 986 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione deli'esperienza professionale e
didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti;

e il D.D.G n P45 del 18/12/2018 avente come oggetto I decreto di revisione ed aggiormamento
dell’Albo regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale, ai
sensl del comma 2 dell'art. 5 della LR 1042018 PAccordo Regionale per la salvaguardia
cccupazionale dei lavorator del settore della Formazione Professionale siglate tra 0055,
Aszaciazionl Datoriali e Amministrazione Regionale, in data 23/07/2018;
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» || DDG 193 del 12/03/2021 di aggiornamento dell'Albo Regionale degli Operator della formazione
professionale, ai sensi dell’art, 15, comma 6, dela LR 14/12/3019 n.23;

» | DDG n. 430 del 00/10/2020 e DDG 1250 del 13/12/20 con cul & stato approvato 'aggiornamenta
dell'Elenco degll operatori della formazisne professionale previsto dal secondo periodo del comma
2, dellart.5, della LK. n, 10/2015;

¢ La LR 14 dicembre 2019, n. 23 "Istituzione del Sisterna regionale delta formazlone professionale”,
che ha previsto, dalla data della sua entrata in vigore 'abrogazione della LR. & marzo 1976 n. 24,
ferma restanda |'efficacia degh atti e dei provwediment! in applicazione di quest'ultisma;

® L2 Legge 10 luglic 2018, n. 10. -Art, 5 - Disposizioni in matéria di istruzione e formazione
professionale;

o 0 Patto d'integritd sottoscrittc tra |a Regione Sicliana - Assessorato delllstrutione e della
Formaziene Professionale e Istituto Regionale Siciliano Fernando Santi con specifico riferimento
all'art. 4;

» la Nota Prot, n, 1822 del 11/01/2017 dell'Assessorato dell'lstruzions e della Formazione
Professionale — Dipartimenta dell' Istruzione e della Formazione Professionale;

e L'art 12.1 - Riduzione del Contributo - dell'avviso 8/2016 - Mancata esperienza professionale del
personale docente. “Mel caso in cul venga utilizzate perscnale docente le cul competenze
professionall non siano coerenti com le materie oggetto di formazione, le ore realizzate non
verranno riconosciute,” Tali ore non verranne ficonasciute né all'ente ne al personale docente che
non e in possessa del tivali e delle esperienze dichiarate,

CONSIDERATO

s Che il bando di reclutamento del personale esterno & priocitarlamente rivolto al personale inserito
nedl’albo dei formater ad esaurimento di cui aliz ex legge regicnale & marzo 1976 n. 24 @ 2

« Che 'ente sl impegna al rispette delle indicazioni del comunicato Prat. 2702 del 27 gennaio 2021,
avente ad oggetto "Avviso B/2016 - reclutamento personale docentd & non docenta”;

o Che lente si impegna-al rspetto del D.D.G n. 337 del 24 mapggio 2021 Approvazions della
procedura di selezione per il reclutamento del personale;

«  Che l'ente si impegna, nel risperto dell'obblipo di rcorrere prioritariaments al personale nsarito
netl'Albo dei formatari di cut & punti precedenti che risulters idoneo alla selezione, a parita d
valutazione, a considerare esclusivamente in subordine eventuale altro personale che possieda
profilo in linea a guanto previste el presente bando;

EMANA

| presente bando per l'individuazione di parsonale non docente, con specifica esperienza professionale da
impegnare nei percorsi approvatl e finanziatl nell'ambito dell'Avviso pubblico n, 8/2016 per la realizzazione
di percors: formativi di qualificazione mirati 8l rafforramente dell'occupabilith in Sicllla - Programma
Operativo della Regione Sicilia Fondo Sociale Europeo 2014/2020 - pubblicato con D.D.G. n. 139 del 18
agosta 2020, per le sedi di: PETRALIA SOPRANA (PA)

ARTICOLO 1, REQLISITI GENERALI D ACCESSD

Par |'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, | seguenti requisiti generali:

= Essgre cittading itallanc o di uno Stato facente parte della Comunitd Europea;
# Essere iscritto nelle liste slettorali di un Comure delio State di appartenenza

* Essere in regime di godimento dei dirittl politicl nello stato di appartenenza,

» Mon aver riportato condanne penali;

» Non aver procedimenti penall In corse;
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* Mon essere stato escluso dall’alettorato politico attive, destitulto o dispensato da un impegna presso ung
Punblica Amministrazione per persistente insufficlente rendimento;

* Mon essere stato dichiarato decaduto da un Impegne statale ai sensi dellart, 127, primo comma, lettera
d), nelle posizioni concernenti lo Statuto degll implegati civili dello Statc approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

» D aver presa visione del banda, di essere a conoscenza & dl accetiare tutte le prescriziont e condizion|
previste dal medesimo.

ARTICOLD 2, I MNIBILI

1. E indetta una selezipne pubblica per I'assunzione con contratte di lavorg subordinato secanda il CCHL FP
ultimo vigente efc contratti di prestazione professionale individuale e di altre tipologle previste dalla
vigente normativa, del personale da impegnare per |a realizzazione dei percorsi farmativi di cul alie tabelie
seguanti.

2. L'elenco dell'organico richiesto efo del moedull, presenti nella tabella & consultabile anche sul &iio
dell'Ente gestore all'indirizzo httpy//www irsfsit dal quale & possibile scaricare la modulistica per la
pariecipazions al bando.

3, ' Istituto Regionale Siciliano Fernanda Santl nel rispetto della gualita formativa proposta per | personale
non docente, ammettera al colloguio esclusivaments | partecipanti con | reguisiti minimi e le cul
competenge professionali siano coerenti con le matere gfe gl incarichl oggette di fermazione, al sensl
dell'art. 12 lettera 1l e lattera VI dell’awviso B/ 2016 come previsto dal DOG 966 del19/03/2013.

4, Pertanto, gl aspiranti candidati, al momento della presentazione della domanda, dovranno:

* Autocertificare gli anni di comprovata esperienza didattica e professionale per i moduli cost come previsto
dagli allegati facenti parte integrante del presente bando pubblicn;

# Autovalutare le certificate competenze didattice-professionali adeguate e coerenti con i maduli farrmativi
per | quall st candideranno ed a produrne la documentazione a richiesta dell'Ente,

Tabella di riepilogo articolazione del corso

ADDETTCQ AL GIARDIANAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA
SEDE: PETRALIA SOPRANA(PA) CS 921 ED 3239

Titolo del module Ore Aula

Ig1ﬁErTEr g sicurazza nei luoghi di lavore (D, igs. N, 81 del 9 aprile 2008 e s.m.i.} 12
Allabetizzazione informatica 32

| Element| di botanica 25
Elementi di agromomia generale 25
Principi Oi eco-lmiologia vegetale (fallonl chmabici = pedologic), esigenzs nuidive, | 30
fabbisogno idrico, stress ambientall & produttivitd, appassimento & avvizzimono)
Biologla riproduttiva (dormianza & germinazione dei semi, propagazione vegetatva); 20

" Gestione del suclo (lavorazione, subsirali di collivazione, concimazione, imgaziona) B0

| Studic delle principali colture frutlicole legnose 40
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Titelo del modulo Ore Aula

Studia dalle principali collure erbacee 40
Tipologie e requisiti gualiativi del materiale vivaistico [cultivar e poriainnesti 20
Tecniche coturali, bpi di impsanto e forme di abevamento, potatura 40
Elementi di filopaickogia e lotta antiparassitana A
Coniroflo delle infestant ' h 20

| Raccolte, post-raccolta, conservazione e dislribuzione in ambite orlicolo & vivaistico 20
‘Sicurazza e salule in agricollura e 30
Bilancio delie competenze ed orientamento 20
Morme comunitarie che ragolans ia produzions delle pianie 25

| Mercato ded kavore 14
Tecniche di ricerca attiva dal lavoro 15

| Par opportunita s

Totale complessivo in ore | 520

Ore stage prevista: 180
Durata complessiva del corso: 700

| Inguadramento
SEDE FORMATIVA PROFILO CONL-FP SEDE FORMATIVA PROFILD CONL-FP tabellare
CCMNL FP 20112013
PETRAUA SOPRANA [PA] | FORMATORE TUTOR VLIVELLD
ARTICOLO 3. CRITERI DI WALUTAZIONE

La vaiutazione per "ammissibilita delle candidature sard effettuata da una Commissione appositamente
nominata dall'ente & composta da tre membri che s occuperad di accertare | prerequisiti di ingresso ded
candidati, I3 conformith della documentazione allegata alla domanda e detl'auto-atbribusiane del punteggl,
fina all'attribuzione di un massima di punti 100 attribuiti come da tabella seguente "Criteri di valutazione
persenale non docente”.

Punteggio | Punteggio | Note |
massimo

Dlploma gl scuala media nforiore k] I puimt@pmo dal tiolo di
- studlo werrd considaraba una
s0la wolialse || candidain
% possiede sia b wire
Laurei triennale inerente al modube oggetto di 7 tnannak: che specalisscs
candidatura crrdicked ol || fooks

Diplama di scuala media supariore 5
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Laurea V.01, laurea magistrale o specialistica 10
Dottorato di Ricerca 15
Z purili par agni
Competense informatiche certificate 2 10 eertifica ziong inharmaticsd

| pUrgD peEr ogne anno

Esperienza professionale pertinente Fd 0
Esperignca professionale pertinents i percorsi 5 15 5 puntl pes opn anno
o= farmativi fermakivg
Tarmativi
Colloguie con commissipne esaminatrice 40 40
TOTALE 100

A seguito della verifica del possesso del requisiti minimi di ammissione, anche nel rispetto delle declaratone
diel CCHL Formazione Professionale vigente, la commissione procedera 3 valutazione comparativa tenendo
in particolare conto |la coerenza tra le candidature presentate e le competenze richieste dal singali modull
elencati nel presente awiso e procedendo a comparazione, delle esperienze possedute ¢ del curricula in
funzione di guanto dichiarato dai candidati ai sensi dell'art, 47 del DPE 44572000,

L'istituto si impegna, a parita di valor, altresi, ad osservare 'obbligo di rcorrere prioritanamente al
personale irserito all'Albo Regicnale dl cul DDG. n, 1768 del 10/07/2020 & sm.i, ¢ in subarding, ai
candidati iscritti all'Elenco Regionale di cui al D.0.G. 4292/2019 del OB/0E/2019 & 5.m.k

| requisiti indicati sono da intendersi quali requisiti minimi per 'accesso alla procedura selettiva che avwerra
mediante valutazione dei curricula e svolgimente di un colloguio a carattere conascitive & mothvazionale,
volto ad approfondire le informationi curriculari, Pesperfenza didattica e professionzle dichiarata & &
verificare il grado maotivazionale,

ARTICOLO 4, TERMINE E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
4.1 Medulistica istanza di partecipazione

I WE-E"-'HL inberessati 4 proporre la propria candidatura, dovranno:
Compilare e trasmettere l'istanza di partecipazione Allegato &, Domanda di partecipazions, redatta
sul modello previsto, debitamente compilata con le moedalitd dettaghate a seguine
Compllare e trasmettere la scheda Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli, redatta sul
modello prevista, debitamente compilata con le modalitd dettagliate a segulre
Compilare e trasmettere allegato - Informativa trattamente dei dati personall, regdatto sul madella
previsto, debitamente compilato

con l'ulteriore doecumentazione che segue

# Curriculum vitae, In formato Europeo (EUROPASS] datato e sottoscritio da cul si possano evincere gl anni
di ‘esperienya didattica e professionale, per Pattribuzione del penteggio. Al curriculum potranno essers
allegate eventuali certificazioni utlli a documentare Fesperienza efcompetenza del candidato,;

# Copia del titalo di studio;

» Infermativa trattamento dei dati personall al sensi del GDPR 2016/679 regolarmente sottoscritta, allegata
al presente Bando;
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# Copia Documento di riconoscimente in carse di validita e codice fiscale;

» Copia eventuale iscrizione all'Albo det formator! di cui al D. 0.6, n. 1768 del10/07 /2020;

» Copia eventuale iscrizione all'Elenco Regionale di cui al D. .G, n. 4292 del 08/08,/2019;

* Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari,

1. L'autentica della firma per I'lstanza e curriculum vitae pud essere effettuata al sensi del DPR 28 dicembre
2000 n.445, ossia allegando copia di un documento dYidentita chiaro e leggibile del soggetto firmatano.

Z. U'ente non si assume responsabilita per eventuali ritardi o disguidi inerenti la consegna, La Commissicne
prendera in esame esclusivamente le domande inviate entro i1 terming indicata, non saranng valutate le
istanze incomplete o prive di autorizzazione al trattamento dei dati,

| lita di antazione istanze

3, La domanda di candidatura dovra essere inviata: a merzo posta elettronica certificata al seguente
indirizza: irsfs@pec.it, dovra pervenire pena inammissibility, entro il 19/02/2022

La pec davrh contenare nell'oggetto la seguente dicitura: "COGNOME_NOBE" - "EDIZIONE " "SEDE ... ",
L'ente declina qualsiasi respansabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato nell’Avviso,

Il rispetto del termine di presentazione delle domande avverra mediante verifica della data e dell'orario di
FICETMME,

Saranno esclusa le richieste pervenute con altf mezzi o presentate olire la data di scadenza.

4, Man saranna considerate valide le domande di partecipazione néi Seguenti casi;

& mancanza della documentazione richiesta;

= documentazione richiesta non sottoscritta con firma autografa;

» compllazione della domanda con modelli difformi da quelii allegati al presente bando;

* non ripofrtante in oggetto il riferimento abla Sede Formativa & relativa Edizione/i corsualefi;
s copia di documenti non in corse di validit;

» Pervenute con altri mezzl o fuord termine;

® Curriculum non in formato Evropass, efoc sprovasko di autorizzazione al trattamento dati;

& | titaly, 5i specifica, saranno valutati in rapporto all'incarico da ricogrire, pertanta nan saranng valetat se
nen ritenuti cosrenti con la funziome richiesta. N punteggio, di per sé, non produrcd l'assegnazions
automatica dell'incarlen, infattl, In presenza di domande plurime werra assegnata la funtlone pid
congruente con il titolo di studio e le esperienze didattiche e professionali maturate, fermo restando |
requisiti mimirmi richiesti,
. Mel corso del colloguio indhdduale, finatizzato a valutare pid aporofonditamente lidoseits del candidato,
caranno in particolare, analizzate le seguenti aree:
- ADATTABILITA' ALLA PROFESSIONME;
POTENZIALITA® EMPATICA CON GRUPPI;
COERENZA DEL PROFILO PROFESSIOMALE E DELLE ESPERIENZE;

7. Eventuali domande pervenute oltre |3 seadenta saranno esciuse ed insente in un elenco castituito presso
l'ente cosiddetto "long list” a cui fare riferimento nella eventualit in cul le candidature pervenute non
risulting tali da soddisfare le esigente dl organice anche durante lo svolgimento delle attivita previsie dall®
awvlse per la sede formativa Indicata.

8. | dati fornitl dail candidatl, su cul saranno calcolati | puntegel previsti per | criteri di valutazione sopra
incicati, saranno aggetts di verifica da parte dell’lstituto Regionale Siciliano Fernando Santi ricorrendo sia

alle Informazionl presenti nella documentazione allegata che ad eventuall richieste di integrazion
documentali.
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Pertanto del'Ente Gestore ha la facoltd di richiedere ulteriore ¢ necessana documentazione efo copia
autentica delle certificazioni efo attestagiond dichiarate nel curriculum vitae per l'attestazione della
correttezza dei dath ed informazioni fornite. A frante di dati non veritiers, || pusteggio assegnato sara
sempre guella minimo (3],

9, 'istituto Regionale Sicifiano Fernando Santi con il presente bando di selezione non assume alcun obbligo
nel conmfronti dei candidati,

Gli obblighi saranmo qugll assuntl a partire dalla sottoscrizione del contratti.

4.4 Facolta dell'ente

I'lstituto Regionale Sicillana Fernando Santi inoltre, si riserva di non affidare lincarico, anche in presenza di
personale idoneo selezionate, qualora, @ suo insindacabile giudizio, 'ente decida, per qualsivoghia mativa,
di ricorrere a personale interno all'Ente, sempre nel rispetto del raggivngiments degli obiettivi fizsati nel
progetto esecutivo, 50 riserva, altresi, di mon procedere afl'affidamento degll Incarichi o di revocarll
anticipatamente ¢ senza preavviso ed indennith di sorta per fatti efo motivi organizzativi, tecnico operativi
e finanziari che impongano la mancats attivazione, Fannuliamento del propetto o parte di esso o
I'interruzione del percorso formativo non dovata alla propeia volonta.

4.5 Colloguli a pratica
Il calendario del collogui sara comunicate sul sito http:/fwww.irsfs it 'eventuale assenza nelia giormata del
collequio da parte del candidato corfisponderd a inuncia alla selezione.

ARTICOLO 5, MODALITA" DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE INCARICO

1. | candidat| alla selezione dovranno preésentarsi al celloguio relative munitl di valido documento di
riconoscimento. Le selezioni si svolgeranno nei giorni, presso le sedi @ negli orari che verranno comunicati
dall'ente gestore, in particolare tramite il sito istituzionale httpo/fwww irsfsit saranno inoltre visionabili
presso la sede legale dell’ente. Allo stesso modo, gl esiti della selezione verranne pubblicati sul sito:
hittp:/Swww irsfs it | saranno inoltre visionabili presso ks sede legale dell'ente. La pubblicazione di date, sedi
ed esiti avra valore di notifica.

2. Quators 1| candidato selezionato dovesse essene dipendente di una Pubblica Amministeazions,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, egli dovra produrre ['autorizzazione dell’ Amministrazicne
dl eppartenenza ad assumere incarichi esternd, [a stessa stipula 2ard subordinata al rilascio della predetta
autorizzazione.

3. Quafora |e candidature fossero inferiori alla copertura dell'organico necessario al regolare svalgimenio
dei percorsi autorizzati, o a seguito di dimissioni o rinunce valontarie in corso d'opera; I'Ente, potra disporre
dei candidatl inseriti in una "Long List" che verra costituita in ordine di punteggio in funzione dell'idonzita al
rucdo verificata durante le procedure di selezione in base al titoll, esperienze didattiche efo professionali, g
coliogui. L'ente, comumgue fard ncorso sl personale assegnatario dell'incarico dopo aver valutato, al
propria interno, la possibilith di completare P'orario al personale gid in servizio con rapporto di lavero a T, |
e T. D. ed a orario partiale & solo dopo aver riconosciuto la continuitd del personale in forza dovendosi
garantire con priorita il mantenimento del livelli cccupazionali,

4. L' Ente, nel caso di dichiarazioni false, rese dai candidati inerent || possesso del requisiti e dei titaly,
gualora dovesse essere oggetta di rilevazioni da parte dell'a d G, in fase di rendicontazione, potra agire nel
confront] del soggett interessati anche attraversa la decurtations prodotia dall'Autorits &i Gestione.

5. Le docenze aggetto della candidatura 51 svelgeranne presso le sedi corsuali dell'ente, nei giornl e neglh
ararl che verrannn comunicati sulla base del calendario didattico predisposto dalla Sepretena didattica di
riferimento.
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&. Gli esit: della graduatosia di merito saranno pubblicati sul sito dell'ente hito: O brels it ;

La pubblicazione ha valore di notifica ed avverso la gradustoria & ammesso ficorsa entro 5 giomni dalla
pubblicazione della stessa. Eventuall osservarzionifreclami dei candidati, saranno valutate dalla
commissions ed entro 5 giomi saranno pubblicate le graduatorie definitive & s procedera al conferimento
dell'incarico in funzione delle esigenze di utilizzo ed in prossimita dell'espletamento dello stesso.

7. L'ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso del requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di
assegnare anche incarichi parziali, attribuenda solo una parte del monte ore. | pagamentl delle prestazioni
& retribuzioni derivanti dalle attivitd oggetto del presente bando, saranno effettuati propor2ionalmente alla
pubblicazione del decreti di liguidazione da parte del Dipartimento Reglonale dells Formazione
Professionale e all'erogazione del finanziamento.

ARTICOLO 6, TRATTAMENTO DATI PERSOMALI
Al sensi dell'art, 13 del Regolamento UE n. 2016/67% |'lstituto Regionale Siciliano Fernando Santi siimpegna

al trattarnento del dati personali dichiarati solo per find Istituzionali e necessari per la gestione gluridica del
presente bando,

ARTICOLO 7. INFORMAZIONE E PUBBLICITA'

il presante bande, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverss la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'lstituto Regionale Siciliane Fernando Santi http:/fweew irsfc it ed attraverso la trasmissione dello
stesso all’Assessorato Reglonale dell'lstruzione e della Formazlone Professionale- Dipartimento della
Formazione Professconale ed al Centri per I'impiege competenti per territaria,

Alegoli

Siallegano al presente Bando:

- Madulo di domanda (Allegato A}

- Scheda di autovalutazione titoli (Allegato B)
- hutorizzazione al trattarmento datl

Palermg, 07 022023

LT TR Sidinsa

Farmanas Banid
e, H;'-l e
v
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.fe Istituto Regionale Sicitiano Fernando Santi
Via Skmone Cuctia n.d5

aniad Palermo
Il/Lz sottoscritiofa
nato/a a Prov. |_ Y00 _ f f
C.F. residente a Prow. [ ]
I Wia/Piazza n. Telefars
e-muail
CHIEQE

O partecipare al BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE
MELL'AMBITO DELL'AVVISO 8/2016 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIIOME E
DELLA FORMAZIONE PROFESSIOMNALE - PO FSE Sicilia 2014-2020

it

PERSONALE HON DOCENTE

|

ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA

i {Inticare con uno X 1a |
SEDE FORMATIVA PROFILO GCNL FP INQUADRAMENTS. | soiin ner (3 quale i
TARELLLARE GLRC PP | Joionie presentarg 13
U RS B {
candidatura)
'er.&lm SOPRANA (PA] | FORMATORE TUTOR V LIVELLD |

A tal fine, consagevale delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DUP.R, 445,/2000 @ s5.mm, i,
DICHIARA

{segnare | campi di propria compelenza)

o Essere cittadino itallano o di wno stato facente parte della Comunitd Europea;

o Godere dei diritti civili e paolitic;

o Mon aver ripartalo condanne penali, passate in giudicato e non avere procedimenti penaliin corso;

o Aver riportato condanne penali, passate in giudicato efo avere procedimenti penali in carso [Specificare
auali]

o non essere stato escluse dalleletiorato politico attivo;

o essara jscritte all'Alba del formatori ai sensi del DDG . 1768/ 2020;

o essere iscritte all'elence dei formatori ai sensi del DDG 4292,/2019;

o non essere lscritto all"albofelenco dei formator] dl cul 2i DDG n. 1768/2020 ¢ 42922019,

o di avere il Titelo di studis &/o titall farmativi pertinenti ai moduli efo profili oggetto della candidatura;

o di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tulte le prescrizioni e condizioni
previsie dal medesimao.

Data, Firmia

{alingar documenta di noenascemeanis|
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ALLEGATO B SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA®
{art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n, 445 esm.i)}

IlfLa sottoscritto/d

na‘ﬂja a pfl;l'lul'. 1 i il I|I !
C.F residente a Prov. | }
In VialPiazza

consapevole delle sanzionl penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R, 28 dicembre 2000 n, 445 & 5. m.l. In caso
di dichiarazionl mendac e dellz decadenza dei beneficl eventuaimente conseguiti al provwedimento
emanate sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cul all'art. 75 del rchiamato DF.R,; al fini della
partecipazione al Bando di selezione del personale non docente a valere sull Avviso Pubblico n.8/2016 -
Regione Sicillana Assessorato Regionale Dell'lstruzione E della Formarzione Professionale - Po F3E Sicilia
2014-2020 ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 4452000 & 5.m.|. sotto la propria respensabilita

Di possedere i titoli di studio e le esperienze lavorative come di seguito elencate
(INSERIRE LA X MELLA CASELLA CORRISPONDENTE):

CRITERI DI VALUTAZIOME PERSONALE NON DOCENTE

Punteggio | Punteggio Mota Aubow allitazionsa
TFASEITED |Fiagoare com una
K@ sl
corrispardknia
alla progeia
o aulovalulazions)
Dipbama di sowola meadia inferiore 3 I puntegolo del Mol di
Daploma gi kéusla rmedia superiore 5 siudia verra consicanabo

N— una seds voltaise i
Laurea triennale inerente al module oggetto candidaln possade s

di candidaturs la faure thennaie che
Lawtea V.0, lsurea magistrale o speciglistica 10 13 specialistica conslden
il solo |l thoks superom) [
Dettorato di Ricerca 15
Competenze informatiche certificate 2 punil ger ogri
2 10 sefificazone
]— I _inormelica

Esperienza professionale pertinents 2 20 1 punln Pl At A

Esperienta professionals pertinente per i ; _
reorsl formiativi 5 15 punti par cgni anno

s : foermakivi farmantivo .

Collaguio cn commissions esaminatrice 4 40

TOTALE 100

Diata,

Firma

{albegane dos rmania o rlconostimenta)
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL #i sensi del GDPR 2016/679

Ulpeehin: info

Genbds Collaboratore,

al sensl deliart. £3 dol Regolaments WE n, J0L6/ET3 (4l seguite "GDPR 2006/679"), recante disposizioni a tulela delle peraons & di
altrd soggetii rispetto al trattamentd dei deti personali, desideriame informarla che | dati personali da Lei Tomiti Fermeranra
oggetio & traftemenio nel fapetio della normative sopra Achiamata.

Tale srastamento sard iImproatate al principl di correttesie, e d & trasparonsa @ oi tutefa della Sua riservatezza e del Suai dinke

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTD

Il Tidalare del rramamanin & Fistituro Regionale Scliiann Farnanga Santi Vi Smone Cuctia n45-90044 Palermo ted | 091 TET 7145
emall sEreiErE Mmsiy.it

L elenica aggiarmale del respansabili & degli incasicatl al trattamante & qusiodite presso l2 sede legale ded Titolare ded rattaments
La informa che slis stata, staaie | requissi del softoscritio doll’attivitd swolta o dells tipoiogia dei dati personali opgerts o
trattaments, la moming & un responssbile della protezione diei dati non risults chblgataria e partants ron ne & staia presista
Mindividuazione. Qualora s doveste procedene successivaments olla designazione di tale Higua, Le sara farpita ultenare informathea
cantenents | gath dl contatto del suddetto resparsabie,

T
| Cati Persorali quall | dati da Lei comunicati e eteasione di candidaturs ofo doBa stipula di contratti per i servizi del Titolare,
eppure in accasione o Iecrinone/partecipaciony ad eventi formativ, Bcrizione sito web, saranmg raccoltl dietrp S inern ed
BErPSS0 CONSE NS S0n0 nerenti esdudivamente g
& [ati identficativi; nome cognome, indirizzo, tekefora. email, o dectagll baacart gt
*  [31 Fiscad: fse richiesti a norma di legge] Codice Fiscale Partita 1WA, efc

3. CATEGORUIE PARTICCLAR] D) DATI PERSONALL

A sensd degli orticsll 9 8 10 del Hq;g,ul:mnnlﬂ WE m 20160679, Lei pu!rei:lh canferire dali qualiﬁcahlln farme "categorie partcolari ol
dati personali” ® ciog quei dati che rivelano "lorigine rartisle o etnics, ke opaion) politiche, le caminziani refigose a filosefiche o
'appartenena sindacale, nonche dati geneticl, datl blometnicl intes 3 identficare in modo wnivoco wa persans fsica, dat relarws
a3 salyte o alla wita sessuale o all'orientamento sessuale della persoaa®. Tall categodie & datl potranng eisers (rattale 080 provio
Sup libero od eiphtlto carmenia, mandestata in forma soritta in cale alla presente informatiea.

4. :

Le 1rn||iu el Trnl.'tarnenta u:l-el iztl personali song ke smlnh

1. Adempémento degli obkhghi ¢l legge commetdl al rapparbe contratbuaie;

i Gestione arganizzativa del rapporto conlraliuals,

3. Analisi statiskiche eelathve al gervizio fornito,

il frattamento sard svolta in fobms Mista- elertronica @ cartacea, con modalits & strument], nel rispetio delle mésuse di sicurezea di
cut all'art. 37 del GODPR 216679 ad apara ot soggetyl appositamenta incancabl, m olemaeranza & guanto prendta dagl art. 29
GOPR 20161679

Le segnaliamo che rel rispetto dei peincipi & Heeith, limitagaone delie finalité & mnimizzagone des dati, al sensi de¥art. 5 GOPA
WIG1ETA, W padads o caniervazione dil S120) datt peesonall & stabdizo par un arco di tempa nen supericre al condsguimento delle
finalitd per @ guali seno raccalt e frattati, nel rispetto dei tempi prescritti dalls legge faimo sakéo ain ulteniore perieda i
conservagions che polrd éddsre impaito da norme di legge. Oltie tale periodod datl personal saranno conservati i forma ananimas,
OppUTe Faranng cestruiil

5. BASE GIURIDICA
Il canferimente doi dati personali @ necessano ai finl deflo svolgimento deldle stivith & cur &l gunto 4.2 0 rifiuto da parte
deflinteressato i conferire i datl perionall cemporta Mimpassibilitg di ademplene allatomana di ol al purta 4],

70 D F

infarmiamo incktre che | dati raccolti non ssranno mal difusi e non sarenn oggetia dl comunarione sensa Sua osplicite censensa,
st | cofrunicaicni necessaTie che possano comportang Il trasferimento di dati all'esterno per finalita di elaboracione geaticnale
¢ contabéde /o per ochhlighi di legge

1 Suni dati personall non sona ad aloun processo decisionsls interaments sutomatizzaln, vl compresa la prodilazioni.
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| Lo dati non saranng trasfensi ng in S5ati membd dell'Uirlone Eurapea né in Paps terzi non sppbrienentt 2 Unione Europea,

. CATEGOIREE Db DESTIMATARI

Farme restande le comunicazion) eseguite in sdempimenta di abblighl & legge & confradfuall, fulls | dati raccodt ed chboran
pofrarnn essers comunicati eschusivamente per le linalitd soora specficate alfe seguenti categarde di interessatl, collabaratari
esterny, lheri professionist ed, in gerere, & Tultl guel soggetti pubblicl & privedl cui fé camunlazione 5l renda necessasia per i
coareiio adempbmenta dedle Finalicd per oui & stato conberito Miecarga,

Malla gastione del suol éati, imoltre, possone wenire a conoscerca degli stessi (e seguenti categorie di persans autoritale &/0
respacsabili imtarni ad astornd individuati per scrifto ed @ guall sono state fornite speciliche istruziont scritte clrca il trattamento
ded datl,

5. COMUNICAZIONE DEI DATI

Serza |3 necessitd di un espredus cansenso a6 et bl & cf GOPR, § Titalare potrd comankcarg | Suoil dati per le finalits & cw
all'art. 4} a Qrganieni di vigilanza, Autarita giudirane, noncheé a qued soggeitl & qual 5 comungazione sia obbiigaiora per legge pe
I"edpletamento delle Fnalita dogie

Dtti soggett) tratberanno i dati nella lore qualith di autonom Btalar del trattamdéenta,

1 Sucd dati nam sararng @ifuss,

Mels Sca qualed di inferessate, ha i g dioul all' art, 15 GOPR ¢ precissmente § dirftli di;

|, otienere la conferma dell’esistenia 0 mora & dati personall che La rigwrdang, anche so non ancora fegistranl, & fa larg
camunications infeama intolligibile.

Il. ettencre Findicazione- 3] dell'saging dei dati pessanalic b] celie Fnalitd e modalits det rattaments; o) dells logice agphcata n
cain 6 trattamento effettuato con Uauslia di struments sletimonicl; d) degll estremi identelicatnd ded tilelae, dei responsablll ¢ del
rappresentante desgnato s sens dell' art. 3, comma |, GOFR; e dei soggetti o d=% categarie di soggettl al quall | dati personsil
podanat essere tamunicati o the possona venirme a cenedoents In gualitd di appresantante desigrata nel Tertono oela S, di
respansabel o incarcati,

L odtenere: a) Faggsarnementd. (& rettificazione oveero, quanda wi ha interesse, Pintegrazione de dati: b) @ cancellazicne, la
trasfarmaziane in forma anonima o I biocoo dei doti tragtati in viglaziorss & legge, compeesi quelli di owi non & netedsana la
canservasone In relazions apli dcopi per | guall | datl sono statl raccofll o successivamenie trattati cf Vattestanane che e
cperarion! di cud alle lettere al & b) sono

state poriale @ cOROSEEAZE, @nche por guanto Aguarda il loro contenuto, di colore 3@ guali | gat sonn statl comunicati o ditfus,
eccettuato @ caso In cul tale adempimento si riveln impossibile ¢ comgoris un impicge o mez mardfestamente Spropoionato
figpasto al diritto, tutelsio

V. oppossi in tutle @ in parte: a) per motivi liegittimi al trattamento des dali parsonall che La riguardano, ancoschg periments alla
stopa della raccoftal bl al rattamento di dati personall che L rigsardane a fini @ invio di materiale pubbfcitario o di venditg
diretia o per complmanta di rigerche di mercato o di eomunications commerdate, mediante Uuso di sisferd automatizeatl d|
chiamata senza riervento 6 un operslore mediante e-mall oo mediante modalita di marketing tradizionali megiante telefong
ofo posda cartaces. % fa presenie che @ dintio ol cppositione defmtereiiate, sipasto &l precedents punso bl per finalita di
marboting dirgtio mediants madalith sutomaliizate s1 estende 3 guells radizionall ¢ che comungue resta sabva la possibiing per
linteressata ol exercifang || diritto di cpposzione anche sods in pame. Permantn, lintoressato pud decdere di ricevess sala
camunicazion mediante modalita tradinicnall ovwero s0i0 camainicazioni sulematicraie oppure nessuna delle dis fipologie d
eamisications

Owve applicabili, ha altresi | dirict & oui agh @, 16:31 GOPR {dintio di retkifica, diritts all'oblie, diritto 0l imfazione di taitamento,
diritta alla partabilith dei date diritte di copasizione), nonche il diritto di reclams 2TRUTONTE Garamis

11 MODALITA Di ESERCIZIO DEL DIRITTI

Potrl in gualidadi msrento esercitans | dingtl irdanda:

- Ufia falcommandata 3. 1 a istituto Kegionale Sicikano Fernanda Sentl, Via Smone Cuctia ndS - 30044 PALEAMD o una e-mail @I’
indirizzo: segreteria@irsfs.it

Il suttiries g ia chlos jdentificato dichiara o awer riceveto completa mformative ai sersi dell'ar, 13 del Regalamento UE 2016/079
o

o esprime il consensn

= HON gspramo () consensn

3 pratiaemento ded miel datl persanali
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o papréma il consenso

a RON esprime Il consenso

alta comunicazicne del miel dati persorall 3 enti pubblicl e socweta di natura priveta p=r e inalith indicate
nell’ inlormativa

o Esprimo il condEnde
& NOMN aspiima |l consensa
al rrattamento delle categarie particolart dal miol dath personali cost come indicatl nell'indormativa che precede

Luoge Data

Mame Cognoamse

Firma




